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Aika  

Tiistai 12.12.2023 klo 17.00 – 17.55 
 

Paikka  
Kokoustila Simpukka, Sammonlahden srk-talo, Hietakallionkatu 7, 
Lappeenranta 
 

Läsnä   

Haikonen Hannu kirkkoherra, puheenjohtaja 

Aalto-Huhtinen Tiina jäsen 
Heinola Anneli jäsen 
Heiro Elina jäsen 
Korte Leila varajäsen 

Matikainen Matti jäsen 

Mustonen Reijo varajäsen 

Pajunen Pauli jäsen, varapj 

Puronhaara Mika varajäsen 

Rapi Kalle jäsen 
Ruokoniemi Hanna jäsen 
Saarela Olli jäsen 
Voutilainen Aino jäsen 
  

 

Muut läsnäolijat   
Myllynen Petteri YKV:n puheenjohtaja 
Kalpio Tero kirkkoherra 
Riepponen Pasi kirkkoherra 
Virtanen Kari talousjohtaja 
Toikka Sari hallintopäällikkö 
Turtiainen Helena pöytäkirjanpitäjä 

  
 

Poissa   

Erämo Antti Berg Pentti 

Heimonen Ulla Lehtola Mika 

Tiimo Ilkka Fabritius Eija 

Rantalainen Juha Kosonen Sari 
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Käsiteltävät asiat:  

192 § 

Kokouksen avaus sekä 

laillisuuden ja päätös-

valtaisuuden toteami-

nen 

 
KJ 3:34 
Kirkkoneuvosto päättää kokoontumisensa ajan ja paikan. Kirkkoneuvosto ko-
koontuu myös, jos puheenjohtaja katsoo sen tarpeelliseksi tai jos vähintään 
neljäsosa jäsenistä kirjallisesti sitä pyytää ilmoittamansa asian käsittelemistä 
varten. 

Puheenjohtaja kutsuu kokouksen koolle kirkkoneuvoston päättämällä tavalla. 
Kokouksesta ilmoitetaan samalla kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja varapu-
heenjohtajalle. 

YKN:n ohjesääntö § 7  
"Yhteinen kirkkoneuvosto päättää toimikautensa ensimmäisessä kokouk-
sessa kokouksen koolle kutsumisen tavan. 
 
KL 7:4 (26.11.1993/1054) 
"Seurakunnan ja seurakuntayhtymän toimielin on päätösvaltainen, kun 
enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä. Läsnä oleviksi katsotaan myös 
toimielimen jäsenet, jotka osallistuvat kokoukseen sähköisesti." 
 
KJ 9:2 (8.11.1991/1055 v.1993) 
"Jos kirkkoneuvoston jäsen haluaa saattaa jonkin asian kirkkoneuvoston 
käsiteltäväksi, hänen on annettava asiasta kirjallinen esitys puheenjohta-
jalle, jonka tulee ottaa asia esille neuvoston seuraavassa kokouksessa. Kirk-
koneuvoston kokouksessa voi aloitteen tehdä suullisestikin." 

 

Esitys: 
Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus. 

 

YKN:  
Puheenjohtaja avasi kokouksen ja totesi sen lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

193 § 

Pöytäkirjan tarkastus 

 

YKN:n ohjesääntö § 23 
”Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla tähän tehtävään valittua jä-
sentä, jollei yhteinen kirkkoneuvosto jonkin asian kohdalla toisin päätä. 
Pöytäkirja voidaan tarkastaa sähköisesti.”  
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Puheenjohtaja:  
YKN valitsee kaksi pöytäkirjan tarkastajaa. Tarkastusvuorossa ovat Kalle 
Rapi ja Hanna Ruokoniemi. 

 

YKN:  
Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Kalle Rapi ja Hanna Ruokoniemi. 
 

194 § 

Työjärjestyksen hy-

väksyminen 

 

Puheenjohtaja: 
Esityslista hyväksytään työjärjestykseksi. 
 

YKN:  
Esityslista hyväksyttiin työjärjestykseksi. 
 

195 § 

Hautojen hoitohin-

nasto 1.1.2024 alkaen 

 
Valmistelija: hautaustoimen päällikkö Seija Kuosmanen 
 
Hautaustoimen päällikkö Seija Kuosmanen on valmistellut hautojen uuden 
hoitohinnaston. Hintoihin esitetään hautahoitohintoihin maltillista 2 %:n 
korotusta, johtuen kustannusten (palkat, taimet, lannoitteet, mullat, sieme-
net jne.) noususta. 
 
Hinnat pyöristettynä lähimpään täyteen euroon. 
Haudan hoitohinnat kesäkukilla: 
 

 
Haudan leveys Kesähoito 5 vuoden hoito 

10 vuoden 

hoito* 

 Uurnasukuhaudat 65 € 320 € 750 € 

 1 m 96 € 476 € 1126 € 

 2 m 132 € 627 € 1527 € 

 3 m 168 € 779 € 1875 € 

 4 m 205 € 909 € 2193 € 

 5 m 249 € 993 € 2390 € 

 Lisäkukkaryhmä  20 € 100 € 200 € 
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Haudan hoitohinnat perennakukilla: 

Haudan leveys 5 vuoden hoito 10 vuoden hoito* 

Uurnasukuhaudat 258 € 525 € 

1 m 383 € 900 € 

2 m 503 € 1221 € 

3 m 623 € 1499 € 

4 m 727 € 1754 € 

5 m 794 € 1910 € 

Lisäperennaryhmä 47 € 70 € 

 

Pinnanhoitotyöt: 

Haudan leveys Pinnanhoito 

1 m 39 € 

2 m 49 € 

3 m 60 € 

4 m 70 €  

5 m 83 € 

 

Kunnostusmaksut: 

Peruskunnostus 72 €/alkava tunti 

Hautamuistomerkin oikaisu 72 €/alkava tunti 

Reunakivien oikaisu 72 €/alkava tunti 

 

Ylämaa kasteluhoito 50 euroa/kausi 
 

Talousjohtajan esitys: 
Yhteinen kirkkoneuvosto hyväksyy esitetyt hinnat käytettäväksi 1.1.2024 
alkaen. 
 

YKN 12.12.2023/§195 
 

YKN:  
Yhteinen kirkkoneuvosto hyväksyi hautojen hoitohinnaston esityksen mu-
kaisesti. 
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196 § 

Ruohosaari maja 5  

 
Valmistelija: talousjohtaja Kari Virtanen 
 
... on ollut seurakunnan omistamassa Ruohosaaressa tontti vuokralla vii-
meiset kymmenen vuotta. Vuokrasopimus päättyi 2023 vuoden loppuun. 
 
… anoo vuokrasopimukselleen jatkoa. 
 
Tontti on ollut vuokrasopimuksen mukaan 300 m2 ja vuokraa tästä on 
maksettu 85 euroa. 

 

Talousjohtajan esitys:   
Yhteinen kirkkoneuvosto päättää jatkaa vuokrasopimusta Ruohosaaren 
noin 300 m2 tontista ajalle 1.1.2024-31.12.2033 väliseksi ajaksi hintaan 
110 euroa vuodessa. Hinta sidotaan elinkustannusindeksiin. 
 

YKN 12.12.2023/§196 
 

YKN:  
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

197 § 

Suorituslisät 2024 

 
Valmistelija: hallintopäällikkö Sari Toikka 
 
Suorituslisä otettiin käyttöön seurakunnissa vuoden 2020 alusta. Suoritus-
lisäkeskustelut on nyt käyty läpi neljättä kertaa. Esimiehet ovat arvioineet 
alaisensa kolmessa eri kategoriassa, joissa jokaisessa on neljä eri arviointi-
kohtaa. Arvosteluasteikko on 1-5.   
   
Lappeenrannan seurakuntayhtymässä suorituslisä päätettiin jakaa niin, että 
koko henkilöstöstä 1/3 saa vuonna 2024 suorituslisän. Näistä henkilöistä 
vielä paras 1/3 saa korotetun suoristuslisän. Seurakunnan/seurakuntayhty-
män tulee käyttää suorituslisiin vuosittain vähintään 1,1 % yleisen palk-
kausjärjestelmän piirissä olevan henkilöstön peruspalkkojen yhteismää-
rästä. Lisän suuruus on vähintään 62.000 euroa. Tästä summasta tulee vä-
hentää yli 4 kk kausityöntekijöille ja lomasijaisille maksettava 4.000 euron 
osuus. Suorituslisän suuruus työntekijää kohden on 80 € ja korotettu lisä 
on 160 €.   
  
Arvioitiryhmät ovat seurakunnat, kiinteistötoimi + hautaustoimi, tukitoi-
met, varhaiskasvatus ja yhteiset työmuodot.   
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Arvioinnin perusteena ovat työntekijälle asetetut tavoitteet ja tämän pe-
rusteella tehty työnantajan tekemä työsuorituksen arviointi. Tavoitteena 
suorituslisässä on saada palkkaus osaksi kannustavaa palkkausta, työnteki-
jälle rahallista palautetta tehdystä työstä, työnantajalle mahdollisuus ohjata 
toimintaa, antaa tietoa työntekijän osaamisesta ja työsuorituksesta, työmo-
tivaatio, parantunut johtaminen, työhyvinvoinnin lisääntyminen sekä pa-
lautteen antaminen ja saaminen osaksi toimintaa.    
   
Koska henkilön arviointi on salassa pidettävä tieto, lista saajista esitellään 
kokouksessa sähköisesti.    
 

Talousjohtajan esitys: 
Annetaan kokouksessa asian esittelyn yhteydessä.  
 

YKN 12.12.2023/§197 
 

YKN:  
Yhteinen kirkkoneuvosto jääväsi asiaan liittyvät viranhaltijat ja työntekijät; 
Sari Toikka ja Helena Turtiainen, jotka poistuvat kokoushuoneesta tämän 
pykälä käsittelyn ajaksi. (osallisuusjäävit). Talousjohtaja toimi sihteerinä tä-
män pykälän käsittelyn ajan. 
 
Yhteinen kirkkoneuvosto päätti suorituslisät liitteen mukaisesti. 
 

198 § 

Palkantarkistus 

 

199 § 

Tehtävänkuvaus 

 

200 § 

Muutokset työtehtä-

vissä 

 

201 § 

Johtavan diakonian vi-

ran perustaminen 

 
Valmistelija: hallintopäällikkö Sari Toikka 
 
Uuden hallintosäännön mukaisesti diakonia siirtyy kokonaan yhtymän työ-
muodoksi. Tällöin diakoniatyötä johtamaan tarvitaan työntekijä. Useissa 
seurakunnissa ja seurakuntayhtymissä on perustettu johtavan diakonian 
virka. Kirkkolaki määrää, että jokaisessa seurakunnassa on oltava diako-
nian virka. Tämä toteutuu muutoksessa edelleen. Vähintään yksi virka säi-
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lyy jokaisessa seurakunnassa. Näille seurakunnissa oleville viroille seura-
kuntaneuvosto kirkkoherran kanssa luovuttaa direktio-oikeuden johtavalle 
diakonian viranhaltijalle. 
 
Diakonian viranhaltijoiden kanssa on pidetty 5.12.2023 kevennetty YT 
menettely, jossa muutoksista organisaatiossa sekä johtavan viran perusta-
misesta on kerrottu. 
 
Hallintopäällikkö on valmistelun perusteella tehnyt johtavalle diakonia-
työntekijälle tehtävänkuvauksen ja vaativuusarvioinnin. Tämän arvioinnin 
perusteella johtavan diakoniatyöntekijän viran vaativuusryhmäksi määritel-
täisiin 602 ja palkaksi 3530,31 euroa. 
 
Henkilöstösuunnitelmassa tulee huomioida uuden viran perustaminen ja 
mietittävä vähennetäänkö eläköitymisten kautta diakonian virkoja tai voi-
daanko vähennystä tehdä jostakin muusta työmuodosta. 
 

Puheenjohtajan esitys: 
Yhteinen kirkkoneuvosto esittää yhteiselle kirkkovaltuustolle, että se päät-
tää perustaa seurakuntaan johtavan diakoniatyöntekijän viran. Viran vaati-
vuusryhmä 602 ja peruspalkka 3530,31 euroa/kk. Tehtävänkuvaus liit-
teenä. 
 

YKN 12.12.2023/§201 
 

YKN:  
Hyväksyttiin esityksen mukaisesti. 
 

202 §  

Tiedoksi 

 
1. Yhteisen kirkkovaltuuston kokouksessa 18.10.2023 § 43 käsiteltiin 

Mattisaaren myyntiä ja aisa päätettiin palauttaa uudelleen valmiste-
luun. alueen kaavoitus on edelleen kesken kaupungin toimielimissä. 
Asiaan palataan ensi vuoden puolella, kun kaavoituksen tilanne sel-
viää. 
 

2. Seuraavat yhteisen kirkkovaltuuston kokoukset ovat ke 20.3., ke 
29.5., ke 30.10. ja ke 18.12.2024 klo 18.00 Lappeen seurakuntasa-
lissa, Kirkkokatu 10. 

 

3. Lappeenrannan seurakuntayhtymä on saanut yksityishenkilöltä testa-
mentin n. 1,1 milj. euroa sekä 59 ha metsää. 
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4. Talousarvion osalta on varauduttava kohoaviin palkkakustannuksiin. 

Kirkon palkkaratkaisu merkitsee n. 430 000 euron lisäkustannuksia 
vuodelle 2025. 
 

203 § 

Muutoksenhaku ja 

kokouksen päättämi-

nen 

 
Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitus liitetään pöytäkirjaan KL:n § 12 
mukaisesti. 
 
Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 17.55. 
 

Puheenjohtajan ja sih-

teerin allekirjoitukset 

 
Lappeenrannassa 13.12.2023 
 
 
Hannu Haikonen                            Helena Turtiainen 
puheenjohtaja                                 sihteeri 
 

Pöytäkirjan tarkasta-

minen 

 

 
Olemme tarkastaneet tämän Lappeenrannan seurakuntayhtymän yhteisen 
kirkkoneuvoston pöytäkirjan 11 / 2023 ja todenneet sen kokouksen kulun 
ja tehtyjen päätösten mukaiseksi. 
 
 
Lappeenrannassa    13 / 12   2023 
 
 
 Kalle Rapi                                     Hanna Ruokoniemi 
 

Pöytäkirjan nähtävänä 

olo 

 
Tämä pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä Lappeenrannan seurakuntayh-
tymän yleisessä tietoverkossa 14.12.–28.12.2023, minkä todistan 
 
Lappeenrannassa          /        2023 
 
 
_____________________________________________ 
Kari Virtanen 
talousjohtaja 
 

 


